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一、报告简介

智研咨询发布的《2026-2032年中国建筑劳务行业发展模式分析及投资趋势预测报告》涵盖
行业最新数据，市场热点，政策规划，竞争情报，市场前景预测，投资策略等内容。更辅以
大量直观的图表帮助本行业企业准确把握行业发展态势、市场商机动向、正确制定企业竞争
战略和投资策略。本报告依据国家统计局、海关总署和国家信息中心等渠道发布的权威数据
，以及我中心对本行业的实地调研，结合了行业所处的环境，从理论到实践、从宏观到微观
等多个角度进行市场调研分析。

官网地址：https://www.chyxx.com/research/202110/981328.html

报告价格：电子版: 9800元    纸介版：9800元    电子和纸介版: 10000元

订购电话: 400-700-9383、010-60343812、010-60343813

电子邮箱: kefu@chyxx.com

联 系 人: 刘老师

特别说明：本PDF目录为计算机程序生成，格式美观性可能有欠缺；实际报告排版规则、美
观。
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二、报告目录及图表目录

在当今这个信息爆炸的时代，如何精准把握市场动态，洞悉行业趋势，成为企业和投资者共
同关注的焦点。为此，智研咨询分析团队倾力打造的《2026-2032年中国建筑劳务行业发展
模式分析及投资趋势预测报告》，旨在为各界精英提供最具研判性和实用性的行业分析。
本报告汇聚了智研咨询研究团队的集体智慧，结合国内外权威数据，深入剖析了建筑劳务行
业的发展现状、竞争格局以及未来趋势。我们秉承专业、严谨的研究态度，通过多维度、全
方位的数据分析，力求为读者呈现一个清晰、立体的行业画卷。
在内容方面，报告不仅涵盖了行业的深度解读，还对建筑劳务产业进行了细致入微的探讨。
无论是政策环境、市场需求，还是技术创新、资本运作，我们都进行了详尽的阐述和独到的
分析。此外，我们还特别关注了行业内的领军企业，深入剖析了它们的成功经验和市场策略
。
劳务即服务，劳务不以实物形式存在，而是指为他人提供脑力或体力服务的过程。其狭义范
围仅仅包含服务部门的劳动活动。建筑劳务是指建筑工程领域中劳动力，商品化的劳动，建
筑劳务与建筑领域生产资料相结合产生建筑领域生产力，在建筑施工活动中，通过建筑领域
劳务来产生建筑产品。过去十几年来我国建筑业发展十分迅速，成为国民经济的支柱行业，
建筑劳务用工方式也发生了一系列的变化。原来固定的劳动用工方式逐渐被多元化的用工方
式所取代。叠加固定资产投资的加速，基础设施工程的批量上马，使得大量农村富余劳动力
进入了建筑业，间接推动了建筑劳务分包企业的发展，同时也产生了大量不规范的建筑劳务
施工队伍，导致管理混乱，克扣、拖欠工资问题严重，但作为相对门槛最低、工资最高的建
筑劳务仍是农民工的首选，近两年来国内终端房地产结构性转型，建筑劳务需求下降，我国
建筑业农民工开始逐步向第三产业，数据显示2023年我国建筑业农民工数量约4582万人，
较2022年下降650.5万人左右，占比全国农民工数量下降至15.4%。

我国建筑劳务产业链上游以劳动力供给为主，包括农村富余劳动力、职业培训机构及劳务中
介平台，为建筑行业提供基础人力支持；中游聚焦建筑劳务分包与用工管理，涵盖劳务分包
企业、施工队伍及灵活用工平台，通过多元化的用工方式（如劳务派遣、临时工等）满足建
筑施工需求，同时推动劳务管理向规范化、数字化方向发展；下游则与建筑施工活动紧密结
合，包括房屋建筑、基础设施建设和市政工程等领域，通过建筑劳务与生产资料的结合实现
建筑产品的生产与交付。在建筑业快速发展和固定资产投资加速的推动下，建筑劳务市场规
模持续扩大，但近年来受房地产结构性转型影响，建筑业农民工数量下降。

目前，建筑业劳务用工主要以以下三种方式为主：一是大型建筑施工企业，现有员工中除了
一部分管理人员外，还有一部分是工人，建筑施工企业与这些工人签订劳动用工合同，为他
们缴纳社保，并对他们进行正规的培训以及系统化的管理，所以工人技术水平和专业素质都
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较高，但因负担重、利润低等原因，施工企业不会培育大量工人，所以基本与其他形式互补
存在；二是劳务分包企业，施工企业将劳务作业分包给具有资质的劳务分包企业。劳务分包
企业与施工企业签订劳务分包合同，为施工项目提供工人，并对工人进行管理；三是“包工
头”模式。由个人自带队伍大部分由自由农民工组成，在施工项目进行施工，这种形式与目
前的现行政策不符，所以出现了大量的“空壳公司”。“包工头”直接挂靠“空壳公司”，“空壳公
司”只提供资质，不对工人进行任何管理。所以人工成本低，一些小工程和项目仍以此形式
为主。
国内建筑劳务行业主要有湖南长大、厦门中诚建、上海东庆、浙江广天、五建劳务、赢天下
、湖北远大、湖北力源等企业。其中湖南长大具有房屋建筑工程施工总承包特级和市政公用
工程、装修、地基壹级等多项资质，是集建筑安装、市政路桥、水利水电、制水送水、投资
开发等多种经营于一体的大型集团化公司。厦门中诚建始终坚持以劳务分包为主业，建立高
度专业化组织化、规模化、综合力强的劳务企业。拥有自己成熟的项目管理班子和作业工人
，能独立自主的承担模板、外架、钢筋、抹灰、砌筑、油漆等包工包料专项施工任务。上海
东庆主要经营范围:建筑劳务服务，系统内建筑劳务输出、室内装潢、建筑设备租赁、建筑
擦料租赁与销售等。

作为国内知名的研究机构，我们始终坚持以客户为中心，以市场为导向，致力于提供最具价
值的研究成果。我们相信，《2026-2032年中国建筑劳务行业发展模式分析及投资趋势预测
报告》将为您的决策提供有力的数据支撑和战略指导，助您在激烈的市场竞争中抢占先机，
实现价值的最大化。

报告目录：

第一章 中国建筑劳务行业发展综述
1.1 中国建筑劳务行业报告范围界定
1.1.1 建筑劳务行业相关概念
1.1.2 报告研究范围确定
1.2 中国建筑劳务行业发展规模分析
1.2.1 建筑劳务行业企业单位数分析
1.2.2 建筑劳务行业从业人员分析
1.2.3 建筑劳务行业营业收入分析
1.2.4 建筑劳务行业经营效益分析
1.3 中国建筑劳务工人供给与流向调查
1.3.1 农民工发展规模分析
1.3.2 农民工基本信息调查
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（一）女性和有配偶的农民工占比均提高
（二）50岁以上农民工占比逐年提高
（三）新生代农民工中超半数为“80后”
（四）农民工受教育水平不断提高
1.3.3 农民工输出地分析
1.3.4 农民工来源分析
1.3.5 农民工就业领域分布
（一）在第三产业就业的农民工比重过半
（二）农民工月均收入稳定增长
（三）外出务工农民工月均收入增速快于本地农民工
（四）在东部和中部地区就业的农民工月均收入增速加快
1.3.6 进城农民工居住状况
（一）人均居住面积继续提高
（二）享受保障性住房比例提高
（三）居住设施不断改善
1.3.7 进城农民工随迁儿童教育情况
（一）3-5岁随迁儿童入园率提高
（二）义务教育阶段随迁儿童在政府支持的民办学校就读比例提高
（三）本地升学入园难、费用高问题仍需关注
1.3.8 进城农民工随迁儿童教育情况
（一）进城农民工社会融合情况
（二）进城农民工组织化程度进一步提高
1.4 中国建筑劳务行业存在的问题分析

第二章 总承包与专业承包建筑企业工程建设分析
2.1 总承包建筑企业经营状况与建设工程分析
2.1.1 总承包建筑企业总体经营状况分析
（1）总承包建筑企业总产值分析
（2）总承包建筑企业营业收入分析
（3）总承包建筑企业经营利润分析
2.1.2 总承包建筑企业签订合同情况分析
2.1.3 总承包建筑企业应收工程款情况
2.1.4 总承包建筑企业房屋工程建筑建设分析
（1）总承包建筑企业房屋建筑施工面积分析
（2）总承包建筑企业房屋建筑竣工面积分析
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2.1.5 总承包建筑企业生产效率分析
（1）总承包建筑企业劳动生产率分析
（2）总承包建筑企业人均房屋施工面积分析
（3）总承包建筑企业人均房屋竣工面积分析
2.2 专业承包建筑企业经营状况与建设工程分析
2.2.1 专业承包建筑企业总体经营状况分析
（1）专业承包建筑企业总产值分析
（2）专业承包建筑企业营业收入分析
（3）专业承包建筑企业经营利润分析
2.2.2 专业承包建筑企业合同签订情况
2.2.3 专业承包企业应收工程款情况
2.2.4 专业承包建筑企业房屋工程建筑建设分析
（1）专业承包建筑企业房屋建筑施工面积分析
（2）专业承包建筑企业房屋建筑竣工面积分析
2.2.5 专业承包建筑企业生产效率分析
（1）专业承包建筑企业劳动生产率分析
（2）专业承包建筑企业人均房屋施工面积分析
（3）专业承包建筑企业人均房屋竣工面积分析

第三章 中国建筑劳务行业市场需求分析与预测
3.1 房屋建筑工程劳务需求分析与前景预测
3.1.1 房屋建筑工程企业合同签订情况
3.1.2 房屋建筑工程企业工程完成情况
3.1.3 房屋建筑工程房屋工程建设分析
3.1.4 房屋建筑工程企业利润情况
3.1.5 房屋建筑工程劳务需求前景预测
（1）房屋建筑工程建设分析
（2）房屋建筑工程劳务需求前景分析
3.2 公路工程劳务需求分析与前景预测
3.2.1 公路工程企业合同签订情况
3.2.2 公路工程企业工程完成情况
3.2.3 公路工程企业房屋工程建设分析
3.2.4 公路工程企业利润情况
3.2.5 公路工程企业劳务需求前景预测
（1）公路工程企业投资建设分析
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（2）公路工程企业劳务市场前景分析
3.3 水利水电工程建筑劳务需求分析与前景预测
3.3.1 水利水电工程企业合同签订情况
3.3.2 水利水电工程企业工程完成情况
3.3.3 水利水电工程企业房屋工程建设分析
3.3.4 水利水电工程企业利润情况
3.3.5 水利水电工程劳务需求前景预测
（1）水利水电工程投资建设分析
（2）水利水电工程劳务需求前景分析
3.4 工矿工程建筑劳务需求分析与前景预测
3.4.1 工矿工程企业合同签订情况
3.4.2 工矿工程企业工程完成情况
3.4.3 工矿工程企业房屋工程建设分析
3.4.4 工矿工程企业利润情况
3.4.5 工矿工程劳务需求前景预测
（1）矿业固定资产投资分析
（2）工矿工程劳务市场前景分析
3.5 化工石油工程建筑劳务需求分析与前景预测
3.6 铁路工程劳务需求分析与前景预测

第四章 地区建筑劳务行业竞争力与机会分析
4.1 中国建筑劳务行业区域市场总体概况
4.1.1 建筑劳务行业区域市场结构分析
4.1.2 区域建筑劳务行业竞争力分析
4.2 江苏省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.2.1 江苏省建筑行业发展规模分析
4.2.2 江苏省建筑劳务行业企业数量分析
4.2.3 江苏省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.2.4 江苏省建筑劳务行业营业收入分析
4.2.5 江苏省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.2.6 江苏省建筑劳务行业市场前景预测
4.3 天津市建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.3.1 天津市建筑行业发展规模分析
4.3.2 天津市建筑劳务行业企业数量分析
4.3.3 天津市建筑劳务行业从业人员规模分析
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4.3.4 天津市建筑劳务行业营业收入分析
4.3.5 天津市建筑劳务行业在全国的地位分析
4.3.6 天津市建筑劳务行业市场前景预测
4.4 河南省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.4.1 河南省建筑行业发展规模分析
4.4.2 河南省建筑劳务行业企业数量分析
4.4.3 河南省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.4.4 河南省建筑劳务行业营业收入分析
4.4.5 河南省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.4.6 河南省建筑劳务行业市场前景预测
4.5 浙江省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.5.1 浙江省建筑行业发展规模分析
4.5.2 浙江省建筑劳务行业企业数量分析
4.5.3 浙江省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.5.4 浙江省建筑劳务行业营业收入分析
4.5.5 浙江省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.5.6 浙江省建筑劳务行业市场前景预测
4.6 福建省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.6.1 福建省建筑行业发展规模分析
4.6.2 福建省建筑劳务行业企业数量分析
4.6.3 福建省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.6.4 福建省建筑劳务行业营业收入分析
4.6.5 福建省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.6.6 福建省建筑劳务行业市场前景预测
4.7 四川省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.7.1 四川省建筑行业发展规模分析
4.7.2 四川省建筑劳务行业企业数量分析
4.7.3 四川省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.7.4 四川省建筑劳务行业营业收入分析
4.7.5 四川省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.7.6 四川省建筑劳务行业市场前景预测
4.8 湖南省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.8.1 湖南省建筑行业发展规模分析
4.8.2 湖南省建筑劳务行业企业数量分析
4.8.3 湖南省建筑劳务行业从业人员规模分析
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4.8.4 湖南省建筑劳务行业营业收入分析
4.8.5 湖南省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.8.6 湖南省建筑劳务行业市场前景预测
4.9 安徽省建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.9.1 安徽省建筑行业发展规模分析
4.9.2 安徽省建筑劳务行业企业数量分析
4.9.3 安徽省建筑劳务行业从业人员规模分析
4.9.4 安徽省建筑劳务行业营业收入分析
4.9.5 安徽省建筑劳务行业在全国的地位分析
4.9.6 安徽省建筑劳务行业市场前景预测
4.10 上海市建筑劳务行业竞争力与市场机会分析
4.10.1 上海市建筑行业发展规模分析
4.10.2 上海市建筑劳务行业企业数量分析
4.10.3 上海市建筑劳务行业从业人员规模分析
4.10.4 上海市建筑劳务行业营业收入分析
4.10.5 上海市建筑劳务行业在全国的地位分析
4.10.6 上海市建筑劳务行业市场前景预测

第五章 中国建筑劳务行业投资特性与前景预测
5.1 建筑劳务行业投资壁垒
5.2 建筑劳务分包风险分析
5.2.1 建筑劳务分包主要风险分析
5.2.2 建筑劳务分包风险应对措施
5.3 建筑劳务行业投资前景预测分析

第六章 中国建筑劳务行业市场竞争状况分析
6.1 建筑劳务行业市场竞争结构分析
6.1.1 建筑劳务行业市场竞争现状分析
（1）建筑劳务行业竞争方式分析
（2）建筑劳务行业竞争现状分析
6.1.2 潜在的行业新进入者的威胁分析
6.1.3 建筑劳务购买方的议价能力分析
6.1.4 建筑劳务供应方的议价能力分析
6.1.5 建筑劳务的替代品威胁分析
6.2 建筑劳务企业竞争力提升案例——以成都兴华工程服务有限公司为例
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6.2.1 成都兴华工程服务有限公司人力资源管理
6.2.2 成都兴华工程服务有限公司薪酬体系的完善
6.2.3 成都兴华工程服务有限公司服务体系的建设
（1）对内部员工的服务管理
（2）对甲方的履约服务管理
6.2.4 成都兴华工程服务有限公司劳务资质的建设
（1）工人上岗证的申办
（2）质量体系建设
6.3 建筑劳务企业发展的建议
6.3.1 建立完善的管理及运营机制
6.3.2 专业化发展，培育市场竞争力
6.3.3 协同化发展，注重培训
6.3.4 品牌化战略，诚信经营

第七章 中国建筑劳务标杆企业经营状况分析
7.1 广西柳州鼎新建筑劳务有限责任公司经营状况分析
7.1.1 企业概况
7.1.2 企业经典项目
7.1.3 企业经营情况分析
7.2 重庆巨力建筑劳务有限公司经营状况分析
7.2.1 企业概况
7.2.2 企业经典项目
7.2.3 企业经营情况分析
7.3 山西陆广建筑劳务有限公司经营状况分析
7.3.1 企业概况
7.3.2 企业经典项目
7.3.3 企业经营情况分析
7.4 北京城建盛力源建筑劳务有限公司经营状况分析
7.4.1 企业概况
7.4.2 企业经典项目
7.4.3 企业经营情况分析
7.5 上海东庆建筑劳务有限公司经营状况分析
7.5.1 企业概况
7.5.2 企业经典项目
7.5.3 企业经营情况分析
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7.6 浙江广天建筑劳务有限公司经营状况分析
7.6.1 企业概况
7.6.2 企业经典项目
7.6.3 企业经营情况分析
7.7 山西友成建筑劳务有限公司经营状况分析
7.7.1 企业概况
7.7.2 企业经典项目
7.7.3 企业经营情况分析
7.8 杭州赢天下建筑有限公司经营状况分析
7.8.1 企业概况
7.8.2 企业经典项目
7.8.3 企业经营情况分析
7.9 深圳市建业建筑劳务服务有限公司经营状况分析
7.9.1 企业概况
7.9.2 企业经典项目
7.9.3 企业经营情况分析
7.10 深圳市聚豪建筑工程劳务分包有限公司经营状况分析
7.10.1 企业概况
7.10.2 企业经典项目
7.10.3 企业经营情况分析

详细请访问：https://www.chyxx.com/research/202110/981328.html
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